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Lični podaci  

Ime i prezime  Mladen Perazić 

Adresa 7. Oktobarske revolucije, 81000, Podgorica, Montenegro 

Telefoni +382 67 33 44 23 

Fax   

E-mail mperazic@pkcg.org 

Nacionalnost Crnogorska 

Datum rođenja 02.11.1969. 

Pol Muški 

  

  

Naziv i adresa poslodavca 
 

   Univerzitet Mediteran,  
Bulevar Josipa Broza Tita 
81000 Podgorica 

Sadašnje zanimanje Predavač 

  

Akademsko zvanje Vanredni professor (od 2018) 

  

Radno iskustvo  

Od do   2012 – sad 

Naziv radnog mjesta 
 

Predavač na predmetima:      -      Upravljanje ljudskim resursima  
- Ponašanje potrošača 
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Glavni oblasti 
 

- Upravljanje ljudskim resursima 
- Zakonska regulative iz oblasti ljudskih resursa  (Zakon o radu, Opšti kolektivni ugovor, Zakon o 

zabrani diskriminacije, Zakon o zabrani zlostavljanja na radu- Pravilnik o zabrani zlostavljanja na 
radnom mjestu, Zakon o zapošljavanju i radu  stranaca, Zakon o mirnom rješavanju radnih sporova, 
Zakon o volonterskom radu, Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju lica sa 
invaliditetom, Zakon o državnim službenicima I namještenicima, Zakon o zaradama državnih 
službenika I namještenika, Uredba o organizaciji državne uprave, Zakon o zapošljavanju i 
ostvarivanju prava iz osiguranja od nezaposlenosti) 

- Aktivnosti upravljanja ljudskim potencijalima  
- Planiranja i analize posla,  
- Privlačenja i selekcije kandidata,  
- Programi obuke zaposlenih,  
- Sistem ocjenjivanja, nagrađivanja i motivisanja zaposlenih. 
- Ponašanje potrošača 
- Potrošač u marketing istraživanjima 
- Istraživanje potreba i motiva potrošača 
- Determinante ponašanja potrošača 
- Sociološka istraživanja potrošača 
- Psihološka i motivaciona istraživanja potrošača 
- Odlučivanje potrošača u kupovini 

 

Naziv i adresa poslodavca 
 

Privredna komora Crne Gore,  
Ul. Novaka Miloseva 29/2 
81000 Podgorica 

Sadašnje zanimanje Direktor Sektora za obrazovanje i kvalitet Privredne komora Crne Gore 

  
 
 

Radno iskustvo  

Od do   2018 – sad 

Naziv radnog mjesta 
 

Direktor Sektora za obrazovanje i kvalitet Privredne komora Crne Gore (Upravljanje sektorom za 
obrazovanje i kvalitet PKCG 

Glavni poslovi i odgovornosti 
 

Koordinisanje uloge PKCG u procesu obrazovne reforme u Crnoj Gori 
- Upravljanje ljudskim resursima 
- Istraživanje trendova u oblasti tržišta rada 
- Razvoj ljudskog kapitala 
- Preduzetničko učenje 
- Poslovna edukacija 
- Reforma obrazovanja 
- Socijalno partnerstvo u reformi obrazovanja 
- Međunarodna saradnja  
- Kreiranje zakonske i podzakonske legislative 
- Razvoj sistema SMK/QMS 
- Koordinacija aktivnosti vezane za promociju sistema kvaliteta 
- Promocija društveno odgovornog poslovanjać 
- Koordinacija aktivnosti kampanje „Dobro iz Crne Gore“ 
 

Naziv i adresa poslodavca 
 

Privredna komora Crne Gore,  
Ul. Novaka Miloseva 29/2 
81000 Podgorica 

Sadašnje zanimanje Rukovodilac sektora za obrazovanje Privredne komora Crne Gore 

  

Radno iskustvo  

Od do   2003 – sad 

Naziv radnog mjesta 
 

Rukovodilac sektora za obrazovanje Privredne komora Crne Gore 
 (Upravljanje sektorom za obrazovanje PKCG 

Glavni poslovi i odgovornosti 
 

Koordinisanje uloge PKCG u procesu obrazovne reforme u Crnoj Gori 
- Poslovna edukacija 
- Međunarodna saradnja  
- Razvoj ljudskih resursa 
- Kreiranje zakonske i podzakonske legislative 
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Od do 1994 – 2003 

Naziv radnog mjesta Samostalni savjetnik u Sektoru marketinga DKP 

Glavni poslovi i odgovornosti Odnosi sa javnošću, istraživanje tržišta, oglašavanje, organizacija i vođenje pres konferecija, organizacija i 
učešće kompanije na sajmovima, privatizacija kompanije 

Naziv i adresa poslodavca Duvanski kombinat Podgorica 
Naselje Kruševac bb, 81000 Podgorica 

Od do 1992 – 1994 

Naziv radnog mjesta Savjetnik u Sektoru spoljne trgovine DKP  

Glavni poslovi i odgovornosti Poslovi uvoza izvoza, saradnja sa domaćim i stranim partnerima itd. 

Naziv i adresa poslodavca 
 

Duvanski kombinat Podgorica 
Naselje Kruševac bb, 81000 Podgorica 
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Obrazovanje i obuke 

Akademsko zvanje 
 
 

Vanredni professor 2018 . Univerzitet Mediteran 
 

 
Akademsko zvanje 

 
Naziv postignutog obrazovnog stepena 

Od  

 
Docent 2013. Univerzitet Mediteran 
 
Doktor ekonomskih nauka 
2011 

Ime i naziv visokoškolske institucije Univerzitet Singidunum, Beograd, Srbija 
 

Naziv postignutog obrazovnog stepena  Magistar ekonomskih nauka 

Od do  1993 – 1996 

Ime i naziv visokoškolske institucije  Univerzitet Crne Gore, Ekonomski fakultet – Podgorica 

Naziv studija  Preduzetnička ekonomija 
 
 

Naziv postignutog obrazovnog stepena  Diplomirani ekonomista 

Od do  1988 -1992 

Ime i naziv visokoškolske institucije  Univerzitet Crne Gore, Ekonomski fakultet – Podgorica  

Naziv studija  Ekonomija 

  

  

Lične vještine i kompetencije  

Maternji jezik Crnogorski 

Drugi jezici engleski , njemački, italijanski 

Samoprocjena  

Strani jezici Razumijevanje  Govor  Pisanje  

 Slušanje Čitanje Govorna 
interakcija 

Govorna 
produkcija 

 

Engleski C1 Profesionalni C1 Profesionalni  C1 Profesionalni C1 Profesionalni C1 Profesionalni 

Njemački A1 Osnovni A2 Osnovni A1 Osnovni A1 Osnovni A2 Osnovni 

Italijanski A1 Osnovni A2 Osnovni A1 Osnovni A1 Osnovni A2 Osnovni 

 
(*) Zajednički europski referentni okvir za jezike 

  

Društvene sposobnosti i komp    Sposobnost edukacije 
Rad sa različitim ciljnim grupama 
Rad unutar socijalnih mreža 
Komunikacione sposobnosti 
Timski rad 
Organizacione vještine 
Pregovaranje 

Tehničke sposobnosti i komp Marketing plan 
SWOT analiza 
Projektni menadžment 
Prezentacione vještine 

Kompjuterske sposobnosti i komp. Microsoft Office:Word, Power Point, Excel, Internet 

Vozačka dozvola Da, B kategorija 

DODACI  

http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/hr
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PROJEKTI  TEMPUS DEVCORE – Razvoj ishoda učenja – put ka boljoj uporedivosti, priznavanju i zapošljivosti 

 TEMPUS ECESM - Unapređenje obrazovnog sistema u oblasti cyber bezbjednosti.  

 TEMPUS Dellco - Razvoj strategije cjeloživotnog učenja na Univerzitetu Crne Gore 

 TEMPUS DEBUT- Unapređenje poslovne obuke u CG 

 TO REGOS – „Ka regionalnim standardima zanimanja”  izrada zajedničkih standarda zanimanja u 
zemljama Zapadnog Balkana,  

 EQET SEE  - Osiguranje kvaliteta u obrazovanju i obuci u Jugoistočnoj Evropi 

 INTERVET WB – Internacionalizacija sistema za stručno osposobljavanje u zemljama Zapadnog 
Balkana. 

 MARDS – Reforma doktorskih studija u Crnoj Gori i Albaniji – ustanovljavanje dobre prakse,  

 DUALMON- Jačanje kapaciteta za implementaciju dualnog sistema edukacije u visokom 
obrazovanju.).  

 

  

  

  

  

OBUKE I SEMINARI  EEN - Pomoć MSP kroz Evropsku mrežu preduzeća  

 Izrada «Sistema majstorskog ispita u Crnoj Gori» u saradnji sa WIFI institutom iz Beča. 

 Konferencija Zajednice prakse za kvalitet i osiguranje kvaliteta u stručnom obrazovanju - Istanbul, 
Turska- organizator ETF 

 Regionalna EEN Konferencija –Zadar, Hrvatska , organizator EEN  

 Konferencija Mreža centara za upravljanje projektima – Milano Italija, org. EEN 

 Konferencija- Evropski dan preduzetnika Skoplje. Izlagač. –Skoplje, MK, org. ATA 

 Stručno obrazovanje u Njemačkoj. Koblenz, Njemačka, org. GTZ 

 Evropski kvalifikacioni okvir, Kopenhagen, Danska, org. ETF 

 Konferencija. Saradnja u mediteranskom regionu. Izlagač. Atina, Grčka. Org. EUROMED 

 Studijska posjeta Austriji, Beč, Austrija, org. WIFI institute 

 Evropska privredna akademija, Plzen, Češka, Eurochambers 
 

  

  

 
NAGRADE I STIPENDIJE 

 
Cyprys International Institute of Management, Nicosia 2004. četvoronedeljni studijski boravak 
Stipendija Univerziteta Oslo 2000. – jednomjesečni studijski boravak 
Stipendija Austrijske vlade, Univerzitet u Beču 1999. – četvoromjesečni studijski boravak 
Stipendija Britanske vlade, Univerzitet u Saseksu 1996. – tromjesečni studijski boravak 
Nagrada Ekonomskog fakulteta u Podgorici 1992.- za položene sve ispite u junskom roku.  
Luča diploma za odličan uspjeh u toku školovanja u osnovnoj i srednjoj školi 
                         
 
 
Članstvo u stručnim tijelima: 
 
Član Odbora za ekonomske nauke, demografiju i antropologiju CANU 
Član Savjeta za akreditaciju, Akreditacionog tijela Crne Gore 
Član Savjeta za stručno obrazovanje 2009-2011 
Član Savjeta za kvalifikacije 2011- i dalje 
Predsjednik Sektorske komisije za ekonomiju i pravo 2011-2012 
Član Sektorske komisije za obrazovanje 2012-2020 
Predsjednik komiteta za upravljanje ljudskim resursima Instituta za standardizaciju Crne Gore 
Član Nacionalnog tijela za karijernu orjentaciju 
Visoki predstavnik Crne Gore za EUREKA program 
Član redakcije časopisu „Glasnik“ 
Recezent u časopisu „Poljoprivreda i šumarstvo“ 
Član Nacionalnog partnerstva za preduzetničko učenje 
Predstavnik Crne Gore u Savjetodavnom komitetu za stručno obrazovanje Evropske komisije – Advisory Commitee for Vocational and Training – 
ACVT 
Član Radne  grupe za pregovore sa EU, poglavlje 25 – Nauka i istraživanje. – M. Perazić 
Član Radne  grupe za pregovore sa EU, poglavlje 26 – Obrazovanje i kultura– M. Perazić 
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Član Radne  grupe za pregovore sa EU, poglavlje 7 – Pravo intelektualne svojine– M. Perazić 
 
 
Član radne grupe za otvaranje pregovora o Sporazumu o međusobnom priznavanju profesionalnih kvalifikacija za doktore medicine, stomatologe, 
arhitekte i građevinske inženjere  
Član Upravnog odbora projekta „Razvoj obrazovnih i stručnih kvalifikacija u skladu sa potrebama tržišta rada”, u okviru Programa EU i CG za 
zapošljavanje, obrazovanje i socijalne politike, pri Ministarstvu prosvjete 
Član tima eksperata za ocjenu opravdanosti osnivanja, odnosno realizacije studijskih programa, kao i ocjene institucionalnog obezbjeđenja 
kvaliteta u oblasti visokog obrazovanja, sa aspekta potreba i potencijala tržišta rada Agencije za kontrolu i obezbjeđenje kvaliteta visokog 
obrazovanja. 
 
Učešće u radnim  grupama za izradu dokumenata: 
Član radne grupe za izradu dokumenta Okvir nacionalnih kvalifikacija u okviru radne grupe Ministarstva prosvjete Crne Gore. 
Član radne grupe za izradu Strategije za razvoj i implementaciju dokumenta Okvir nacionalnih kvalifikacija u okviru radne grupe Ministarstva 
prosvjete Crne Gore. 
Član radne grupe za izradu Nacrta Zakona o nacionalnom okviru kvalifikacija. 
Član radne grupe za izradu Pravilnika o priznavanju inostranih sertifikata. 
Član radne grupe za izradu Strategije za osiguranje kvaliteta u visokom obrazovanju.  
 Član radne grupe za izradu nacrta dokumenta Plan obrazovanja odraslih za period 2010-2014. godine 
Član radne grupe za izradu Strategije za razvoj stručnog obrazovanje (2010-2014). 
Član radne grupe za Nacionalne klasifikacije zanimanja 
Član radne grupe za izradu Strategije za razvoj i finansiranje visokog obrazovanja. 
Član radne grupe za izradu Zakona o regulisanim profesijama. 
Član radne grupe za izradu Zakona o visokom obrazovanju  
Član radne grupe za izradu Strategije razvoja i finansiranja visokog obrazovanja. 
Član radne grupe za izradu Zakona o regulisanim profesijama. 
Član radne grupe za izradu Strategije razvoja visokog obrazovanje u Crnoj Gori za period 2020-2025 
 
 
Organizaciona i stručna djelatnost  
Od 2003 – sad: Koordinirao organizaciju edukativnih aktivnosti Privredne komore Crne Gore (godišnje oko 50 seminara, okruglih stolova, radionica, 
prezentacija  itd. godišnje) www.pkcg.org 
 
 
 
BIBLIOGRAFIJA 
 
Knjige, publikacije, radovi 
 
 
 

1. M. Perazić - Social Dialogue for More Effective Education and Human Resources Development in Montenegro. 
a. Chalenges of Economic Chalenges in 21

st
 century, Publisher: Ministry of Sciences of the Republic of Serbia, Serbia 

b. Institute of Economic Sciences, Serbia 
c. University of Torino, Scuola di Amministrazione Aziendale, Italy 
d. University of Nice - Sophia Antipolis, France 
e. Faculty of Economics of Technical University in Košice, Slovakia 
f. Universidade de Coimbra, Portugal 
g. Institute of Agricultural Economics, Serbia 
h. Belgrade Banking Academy - Faculty for Banking, Insurance and Finance, Serbia, ISBN 978-86-80315-79-9 
i. UDC: 005.96:374.7(497.16), str. 775-784. Dio naučnog izdanja izdate od strane renomiranog medjunarodnog izdavača 

2. M. Perazić, Monografska publikacija – Bolonjski process I reforma visokog obrazovanja u Crnoj Gori, CIP – Katalogizacija u publikaciji, 
Narodna biblioteka Srbije, Beograd 37.014.3(497.16), 378 (497.16) – Grafopak 2013, ISBN 978-86-85165-13-9. A) Obrazovanje – reforma- 
Crna Gora B) visokoškolsko obrazovanje – Crna Gora COBISS.SR-Id 199104012, Dio naučnog izdanja izdate od strane renomiranog 
međunarodnog izdavača 

3. Institucije EU i način donošenja odluka u EU, D.Jaćimović, M. Perazić, Uprava za kadrove, knjiga studijskog karaktera/monografija izdata 
kod nas 

4. Ekonomija znanja i cjeloživotno obrazovanje, dr Mladen Perazić, Privredna komora Crne Gore, Podgorica 2013,  ISSN 0350-5340, knjiga 
studijskog karaktera/monografija izdata kod nas 

5. Strategija cjeloživotnog učenja na Univerzitetu Crne Gore za period 2012-2014. Autori I članovi projektnog tima: prof. dr Mira Vukčević, 
prof. dr Mitar Mišović, dr Mladen Perazić, Biljana Mišović, Ljiljana Garić, Dušan Bošković, Vesna Radulović, Jasmina Đukić, Ana 
Dragutinović, Tatjana Knežević, Emilija Rabrenović. Dokument je urađen u okviru Tempus projekta “Razvoj cjeloživotnog učenja na 
Univerzitetu Crne Gore”, Dellco, projekat br. 511382-TEMPSU -1-2010-1XM-TEMPUS –SMHES. Podgorica 2013, Univerzitet Crne Gore, 
knjiga studijskog karaktera/monografija izdata kod nas. 

6. Komparativna analiza zakonskog okvira za obrazovanje odraslih u Austriji, Belgiji, Danskoj, Španiji i Crnoj Gori. Autori i članovi projektnog 
tima: LIs Hemingsen, An Huts, Nadia Patras, Veronika Niče, Mladenka Tešić.  prof. dr Mira Vukčević,  dr Mladen Perazić, Biljana Mišović, 

http://www.pkcg.org/
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Ljiljana Garić, Dušan Bošković, Vesna Radulović, Jasmina Djukić, Ana Dragutinović, Tatjana Knežević, Emilija Rabrenović. Dokument je 
uradjen u okviru Tempus projekta “Razvoj cjeloživotnog učenja na Univerzitetu Crne Gore”, Dellco, projekat br. 511382-TEMPSU -1-2010-
1XM-TEMPUS –SMHES. Podgorica 2013, Univerzitet Crne Gore, knjiga studijskog karaktera/monografija izdata kod nas 

7. Publikacija: O čemu pregovaramo i što nam pregovori sa EU donose? Prvo izdanje, Podgorica 2012, izdavač – Centar za građansko 
obrazovanje, Partneri na projektu: Fondacija Fridrich Ebert i NVO Natura, Autori: Ana Vujošević, Chiara Gaia Laskone, Danilo Ajković, 
Jelena Žugić, Milan Marković, Nemanja Tepavčević, Petar Djukanović, Tamara Milaš, Vučić Ćetković, Boris Marić, Daliborka Uljarević, 
Eliska Vesela, Marko Sošić, Mladen Perazić, Nikola Djonović, Snežana Kaludjerović, Vera Šćepanović. ISBN 987-86-85591-23-5, 
9788685591235, knjiga studijskog karaktera/monografija izdata kod nas 

8. Publikacija: O čemu pregovaramo i što nam pregovori sa EU donose? Drugo izdanje, Podgorica 2013, izdavač – Centar za gradjansko 
obrazovanje, Partneri na projektu: Fondacija Fridrich Ebert i NVO Natura, Autori: Ana Vujošević, Chiara Gaia Laskone, Danilo Ajković, 
Jelena Žugić, Milan Marković, Nemanja Tepavčević, Petar Djukanović, Tamara Milaš, Vučić Ćetković, Boris Marić, Daliborka Uljarević, 
Eliska Vesela, Marko Sošić, Mladen Perazić, Nikola Djonović, Snežana Kaludjerović, Vera Šćepanović. ISBN 987-86-85591-24-2 COBISS.CG-
ID 21851664, knjiga studijskog karaktera/monografija izdata kod nas 

9. Obrazovanje žena u Crnoj Gori u funkciji rodne ravnopravnosti, dr Mladen Perazić, Izdavač: Studio Mouse, Štampa: M Print, Podgorica 
2015, CIP Katalogizacija u publikaciji Nacionalna biblioteka Crne Gore, Cetinje, ISBN 978-86-85791-10-9, COBISS. CG – ID 27473424, 
Monografija je realizovana uz podršku Hanns Seidel Fondacije u okviru konferencije – Obrazovanje žena u Crnoj Gori, organizovane u 
saradnji sa Centrom za stručno obrazovanje Crne Gore, knjiga studijskog karaktera/monografija izdata kod nas 

10. Institucije EU 1 « Evropski parlament i njegove kompetencije» Glasnik 7-8, jul-avgust 2007 (YU ISSN 03050-2340-3) str. 32-34. 
11. Institucije EU 2 « Evropski parlament i njegove kompetencije» Glasnik 9-10, septembar-oktobar  2007 (YU ISSN 03050-2340-3) str. 31-33 
12. Institucije EU 3 « Evropski parlament i njegove kompetencije» Glasnik 11-12, decembar 2007 (YU ISSN 03050-2340-3) str. 33-34 str. 
13. Institucije EU 4 « Evropski revizorski sud» Glasnik 1, januar 2008 (YU ISSN 03050-2340-3) str. 25-26 
14. Institucije EU 5 « Evropski ombudsman» Glasnik 2, 2008 (YU ISSN 03050-2340-3) str. 33-34 
15. Institucije EU 6 « Evropska centralna banka» Glasnik 3-4, 2008 (YU ISSN 03050-2340-3) str. 31-34. 
16. Reforma obrazovanja i razvoj ljudskih resursa u Crnoj Gori. Glasnik broj 6. jun.2008. (YU ISSN 03050-2340-3)  dodatak str.1-32 
17. Obrazovanje u funkciji privrednog razvoja Crne Gore Glasnik 6, 2011 (YU ISSN 03050-2340-3), 2011 dodatak 1-28 
18. Ljudski resursi- primarni faktor ekonomskog razvoja Glasnik 1, 2012 (YU ISSN 03050-2340-3) str. 101-117 
19. Integrisane marketinške komunikacije u visokom obrazovanju, Glasnik 11, novembar 2012,   ISSN 0350-5340. 
20. Značaj društvenih mreža za promociju poslovanja, Glasnik 12, decembar 2012, ISSN 0350-5340. 
21. Engineering education in the field of civil engineering, Journal of Applied Engineering Science, Nevenka Pavličić, Mladen Perazić, Dragana 

Đurić-Jočić, Miloš Knežević,  2014, vol. 12, br. 1, str. 11-18. ISSN 1451-4117 
22. M. Perazić,  Uloga Privredne komore u obrazovanju odraslih,  Crnogorska akademija nauka i umjetnosti br. 82, odjeljenje društvenih 

nauka 32, izdanje 2007 (ISBN 978-86-7215-194-7). 
23. Perazić, M., Pavličić,N. & Djurić Jočić,D. (2013).  Cjeloživotno učenje u funkciji razvoja ekonomije znanja – Zbornik radova XVIII 

Internacionalni naučni skup SM 2013. Strategijski menadžment i sistemi podrške odlučivanju u strategijskom menadžmentu. Subotica: 
Ekonomski fakultet Subotica.  

24. Nevenka Pavličić, Mladen Perazić, Dragana Đurić-Jočić, Miloš Knežević, Obrazovanje inženjerskog kadra u oblasti gradjevinarstva, Zbornik 
radova V Internacionalni naučno-stručni skup Gradjevinarstvo – nauka i praksa, Žabljak 2014, Univerzitet Crne Gore, Gradjevinski fakultet 
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obrazovanje, Podgorica,  ISBN 978-86-7796-053-7, COBISS.CG-ID 30770960  
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